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Профессиональные и общие компетенции, сформированные в результате подготовки портфолио.
Профессиональные компетенции

ПК 1. Проводить  педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты

ПК 2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу

ПК 3. Проводить внеклассные мероприятия и классные часы

ПК 4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий

ПК 5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями

ПК 6. Обеспечивать взаимодействие с родителями младших школьников при решении задач обучения и воспитания.
Общие компетенции

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

ОК 12. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
ПОРТФОЛИО ДОКУМЕНТОВ

Перечень представленных документов:

	№ п/п
	Наименование документа
	Кем выдан
	Когда выдан
	Количество баллов

	
	
	
	
	

	Общее количество баллов
	


ПОРТФОЛИО РАБОТ

Промежуточная аттестация по элементам профессионального модуля ПМ.03 «Классное руководство»

	Элемент профессионального модуля
	Количество часов
	Форма аттестации
	Оценка
	Подпись преподавателя

	МДК 02.01. . Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя
	102
	Экзамен
	
	


Перечень творческих работ по МДК 01. Теоретические и методические основы деятельности классного руководителя
	№ п/п
	Название работы
	Где была представлена
	Оценка
	Подпись преподавателя

	1. 
	Подбор диагностических методик для изучения личности младшего школьника  (на основе работы с журналами «Классный руководитель», «Воспитательная работа в школе» и др
	Практическое занятие
	
	

	2. 
	Планирование и разработка с учащимися начальных классов внеурочных мероприятий (по направлениям)
	Практическое занятие 
	
	

	3. 
	Изучение Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина Российской Федерации
	Семинарское
занятие
	
	

	4. 
	Перспективное планирование 
Воспитательной работы в начальных классах
	Практическое занятие
	
	

	5. 
	Календарное планирование воспитательной работы в классе
	Практическое занятие
	
	

	6. 
	Сценарий проведения воспитательного мероприятия
	Практическое занятие
	
	

	7. 
	Разработка конспекта тематического классного часа
	Практическое занятие
	
	

	8. 
	 Разработка и проведение с учащимися различных видов воспитательных занятий (бесед, классных часов, конкурсов, викторин, экскурсий, трудовых десантов, операций милосердия, познавательных игр, спортивно-оздоровительной работы, оформление классных уголков и тд.)  с использованием разнообразных форм, методов и средств обучения и воспитания.


	Практическое занятие
	
	

	9. 
	План проведения классного часа
	Практическое занятие
	
	

	10. 
	Составление плана работы  классного руководителя с родителями учащихся
	Практическое занятие 
	
	

	Итоговая оценка
	
	


Показатели оценки портфолио

	Коды и наименования 
проверяемых
компетенций
или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка
(да / нет)

	ПК 1. Проводить  педагогическое наблюдение и диагностику, интерпретировать полученные результаты
	-наличие карты изучения личности младшего школьника. (Методики «Мой портрет в интерьере», «Десять моих «Я», «Самореклама», «Градусник», «Краски», «Школа будущего» и др.

Метод недописанного тезиса.)
- умение составлять характеристику учащегося начальной  школы в соответствии с технологией составления характеристики ученика.;

- документ, подтверждающий учебные достижения обучающегося по МДК, входящим в структуру ПМ.03 «Классное руководство».
	

	ПК 2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу
	- наличие проектов по планированию внеклассной работы;
-  наличие конспекта одной из форм внеклассной работы в начальной школе;
- отзывы руководителей практики, работодателей, подтверждающие качество организации и проведения внеклассной работы в начальной школе;

- документ, подтверждающий учебные достижения по ПМ.03 «Классное руководство»
	

	ПК 4.  Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных мероприятий

	-  составление отчета о внеклассном мероприятии в форме текстового отчета и презентации; 

- составление плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа проведённых внеклассных мероприятий
	

	ПК 6. Обеспечивать взаимодействие с родителями младших школьников при решении задач обучения и воспитания.
	- наличие отчета о  результатах работы с родителями в форме текстового отчета и презентации;

- наличие плана внеклассной работы с учетом результатов анализа и самоанализа результатов работы с родителями


	

	ОК 1. . Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	- документы, подтверждающие учебные достижения обучающихся по освоению ПМ. 03;

- материалы, подтверждающие участие в методической работе МБОУ СОШ;

- наличие положительных отзывов по итогам педагогической практики.
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- наличие плана профессиональной деятельности на учебно-производственную практику;

- своевременность сдачи заданий, отчетов;

- своевременность выполнения заданий на учебно-производственной практике;

- отзыв руководителей практики, подтверждающий эффективность и качество решения профессиональных задач
	

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	- результативность поиска необходимой информации в различных источниках, включая электронные;

- оптимальность выбора значимой информации на основе анализа содержания;

- высокий уровень владения информационно- коммуникационными технологиями;

-использование современных информационных ресурсов в профессиональном самосовершенствовании.
	

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	- наличие проектов организации и руководства различными видами внеурочной деятельности школьников в области физической культуры;

- достижение поставленных целей и задач в процессе организации и руководства различными внеурочной работы в области физической культуры;

- стабильные проявления ответственности за качество образовательного процесса, отраженные в отзывах руководителей практики, работодателей
	

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	- адаптация методических материалов к изменяющимся условиям профессиональной деятельности;

- отзывы руководителей практики, работодателей, подтверждающие стабильное проявление обучающимся интереса к инновациям в области физической культуры;

- мобильность, способность к быстрой адаптации к изменившимся условиям
	

	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	- осуществление всех форм работы с детьми в соответствии с правилами техники безопасности;

- создание безопасной образовательной среды;

- использование способов, форм и методов профилактики травматизма, обеспечение охраны жизни и здоровья детей.
	

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
	- соблюдение правовых норм, регулирующих профессиональную деятельность;

- наличие положительных отзывов по итогам педагогической практики
	


