Характеристика

на студента____________________________________________________________________________
осваивающего ППСС3(ФГОС СПО от 13.03.2018г) по специальности  44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании» по ПМ.02 «Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования» в ходе производственной практики ПП 02.01 Практика по организации вне учебной и воспитательной работы
в ОУ №_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
за 20________/20_________учебный год (6 недель)
У студента имеется практический опыт:

	№ п/п
	Содержание компетенций
	УРОВНИ РАЗВИТИЯ

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	1. 
	Определить цели, задачи внеучебной и воспитательной работы:

- планирование типа и вида вне учебной и воспитательной работы; 
	
	
	

	2. 
	- обеспечение организации вне учебной и воспитательной работы;
	
	
	

	3. 
	- использование условий организации вне учебной и воспитательной работы.
	
	
	

	4. 
	Проводить вне учебную и воспитательную работу:

-использование условий деятельности в соответствии с типом и видом вне учебной работы; 
	
	
	

	5. 
	- организация деятельности обучающихся (этапы деятельности);  
	
	
	

	6. 
	- демонстрация умения вести воспитательную работу.
	
	
	

	7. 
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты вне учебной и воспитательной работы:
- описание способов педагогического контроля вне учебной и воспитательной работы; 
	
	
	

	8. 
	-выбор системы оценки вне учебной и воспитательной работы; 
	
	
	

	9. 
	- осуществление контроля процесса и результатов работы. 
	
	
	

	10. 
	Анализировать процесс и результаты вне учебной и воспитательной работы:

 - выбор схемы анализа внеучебной деятельности; 
	
	
	

	11. 
	- аналитическое описание процедур воспитательной работы;
	
	
	

	12. 
	- коррекция результатов работы на основе анализа;
	
	
	

	13. 
	- обсуждение результатов анализа работы.
	
	
	

	14. 
	Вести документацию, обеспечивающую организацию вне учебной и воспитательной работы:

- фиксация в дневнике результатов организации вне учебной и воспитательной работы младших школьников;

- описание доминирующих способов организации вне учебной и воспитательной работы; 
	
	
	

	15. 
	- заполнение аттестационного листа, задания на практику;

 
	
	
	

	16. 
	- демонстрация отчетной документации.
	
	
	

	
	ИТОГО
	
	
	


Диапазон количества баллов, соответствующих отметкам исчисляется из доминанты уровня развития компетенции: чем выше уровень, тем выше отметка. 

Например, (по каждому уровню, где за образец предложен высокий уровень): 

1. «5» (отлично) – от 17 до 15 баллов.

2. «4» (хорошо) – от 14 до 11 баллов.

3. «3» (удовлетворительно) – от 10 до 7 баллов.

4. «2» (не удовлетворительно) – от 6 и ниже баллов.

Уровни развития компетенций

Высокий уровень  развития компетенций студента – характеризуется полнотой сформированности  обозначенных в характеристиках требований ФГОС СПО к будущему педагогу целостностью, системностью их проявления, когда  студент способен в полной мере осуществить предмет деятельности, выделяя цель, задачу, осуществляя отработку содержания образования, выявляя условия наиболее эффективного процессуально-инструментального сопровождения развития обучающегося, осуществляя оптимальный  подбор методик для достижения результата образования личности и его коррекции. 

 Средний уровень развития компетенций студента  – характеризуется частичной сформированностью требований ФГОС СПО к будущему педагогу, ситуативным их проявлением, когда студент совместно с педагогом способен ставить цель деятельности, отрабатывать содержание образования, при поддержке педагога осуществлять подбор необходимой методики деятельности, совместно с педагогом определять  оптимальные условия достижения результата образования личности и его коррекции.

Низкий уровень   развития компетенций студента – характеризуется несформированностью  требований ФГОС СПО к будущему педагогу и ситуативным и не системным  их проявлением, когда студент не способен самостоятельно определять контекст цели деятельности  или определяет ее не верно, не способен реализовывать цели при отработке содержания образования, не может самостоятельно подбирать оптимальную методику деятельности, не может достичь результата по образованию личности обучающегося и осуществить коррекцию.

Итоговая оценка:

Педагог образовательного               ____________                             ________________

      учреждения                                       подпись                                             Ф.И.О.         

М.П.

Руководитель образовательного     ______________                         ________________

учреждения                                             подпись                                            Ф.И.О.  

Задание на практику

для студента_______________________________________________________

осваивающего ППССЗ (ФГОС СПО от 13.03.2018г)по специальности  44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании» по ПМ.02 «Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников в начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего образования» в ходе производственной практики  ПП 02.01 Практика по организации вне учебной и воспитательной работы   

за 20______/20_____учебный год (6 недель)
Отчет о выполнении задания:
	№ п/п
	Содержание компетенций
	Оценка выполнения задания

	
	
	Выполнено
	Не выполнено

	1. 
	Определить цели, задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия:

- планирование типа и вида вне учебной и воспитательной работы;
	
	

	2. 
	- обеспечение организации вне учебной и воспитательной работы;
	
	

	3. 
	- использование условий организации вне учебной и воспитательной работы.
	
	

	4. 
	Проводить внеурочные занятия:

- использование условий деятельности в соответствии с типом и видом вне учебной работы;
	
	

	5. 
	- организация деятельности обучающихся (этапы деятельности);
	
	

	6. 
	- демонстрация умения вести воспитательную работу.
	
	

	7. 
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся:

- описание способов педагогического контроля вне учебной и воспитательной работы;
	
	

	8. 
	- выбор системы оценки работы вне учебной и воспитательной работы;
	
	

	9. 
	- осуществление контроля процесса и результатов работы.
	
	

	10. 
	Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий:

 - выбор схемы анализа вне учебной работы;
	
	

	11. 
	- аналитическое описание процедур работы;
	
	

	12. 
	- коррекция результатов работы на основе анализа;
	
	

	13. 
	- обсуждение результатов анализа работы.
	
	

	14. 
	Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения обучающихся:

- фиксация в дневнике результатов организации вне учебной и воспитательной работы;

- описание доминирующих способов организации вне учебной и воспитательной работы;
	
	

	15. 
	- заполнение аттестационного листа, задания на практику;


	
	

	16. 
	- демонстрация отчетной документации.

	
	


Руководитель образовательного     ______________                         ________________

учреждения                                             подпись                                            Ф.И.О.  

Дата____________                                                                     

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ «ДОНСКОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
ОТЧЕТ
По __________________ практике

Студент ______________________________

Ф.И.О

Специальность _____________________________________________________

Профессиональный модуль___________________________________________

Вид, этап практики__________________________________________________

	№ п\п
	Наименование предмета деятельности
	Бюджет времени, отводимый на реализацию предмета деятельности *

(нужное подчеркнуть)

	1. 
	Ознакомление с целями, задачами и содержанием практики
	Соответствует / Не соответствует нормативу

	2. 
	Понимание предмета деятельности (объяснение, интерпретация, прогнозирование предмета деятельности) в соответствии с профилем специальности
	Соответствует / Не соответствует нормативу

	3. 
	Применение форм, методов, средств и приемов деятельности в соответствии с целями и задачами вида и этапа практики
	Соответствует / Не соответствует нормативу

	4. 
	Использование аналитических и организационных умений, проявленных при реализации предмета деятельности по разным видам и этапам практики 
	Соответствует / Не соответствует нормативу

	5. 
	Сотрудничество с разными субъектами в процессе образования личности воспитанника, обучающегося
	Соответствует / Не соответствует нормативу


* По номерам 1, 4, 5 – бюджет времени составляет 10% от общего объема практики; по номеру 2 – бюджет времени составляет 20% от общего объема практики; по номеру 3 – бюджет времени составляет 50% от общего объема практики.
Руководитель практики 
от ГБПОУ РО «ДПК» ____________________________________________________________________(подпись)
Руководитель образовательной 
организации (база практики) ______________________________________________________________(подпись)

Приложение 7

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ «ДОНСКОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПОРТФОЛИО
1.Титульный лист – указывается образовательная организация (ГБПОУ РО «ДПК»), Ф.И.О. студента, специальность, профессиональный модуль, вид и этап практики, учебный год.
2. Общие сведения - образовательная организация - место прохождения практики, класс, группа от образовательной организации, сроки прохождения практики.

3.Организационно-методическая деятельность по направлениям: 

3.1. Непосредственная образовательная деятельность (ДОУ) – формы, методы, средств и приемы обеспечения развития ребенка дошкольного возраста (конспекты, проекты занятий).
3.2. Учебная деятельность (СОШ) – формы, методы, средств и приемы обеспечение развития, обучающегося: младший и средний школьный возраст. (конспекты, проекты уроков).

3.3. Внеучебная, воспитательная деятельность (СОШ) – формы, методы, средства и приемы воспитания школьника (конспекты, проекты воспитательных дел).

3.4. Диагностическая деятельность в ДОУ и СОШ – организация и проведение диагностики по различным направлениям развития ребенка: физическое, познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое; результаты диагностики – схемы, таблицы, диаграммы, гистограммы, графики и т.п.
4. Результаты деятельности на практике – методические разработки, рекомендации, сценарии мероприятий, фото и видео материалы, материалы о результатах освоения обучающимися образовательных программ, сформированных у них компетенций, примеры использования информационно-коммуникативных технологий в образовательном процессе, сравнительный анализ деятельности педагога и обучающихся, сведения об успеваемости и воспитанности (класса, группы), коррекционная и профилактическая работа, взаимодействие с субъектами образования личности (администрация, наставники, педагогический коллектив, родители, учреждения культуры и здравоохранения, СМИ), опытно-практическая деятельность по теме дипломной работы, составление отчетов, рефератов по результатам практики. 

5. Отзыв о деятельности студента на практике – документальная оценка деятельности (сертификат, грамота, диплом, благодарность, благодарственное письмо, отзыв, характеристика, приказ, распоряжение и др.).
PAGE  
4

