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1. Общие положения

1.1. Положение о Центре содействия трудоустройства выпускников 

(ЦСТВ) разработано в соответствии с:

Конституцией Российской Федерации;

Законом Российской Федерации «Об образовании»;

Типовым Положением об образовательном учреждении среднего профес

сионального образования;

Приказом Федерального агентства по образованию министерства образо

вания и науки Российской Федерации № 2345 от 17 декабря 2007 г. «О со

здании службы содействия трудоустройству выпускников»;

-  Перечнем направления работы служб содействия трудоустройству вы

пускников учреждений среднего профессионального образования (от 

13.02.2009 № 267/12-17)

1.2. Центр содействия трудоустройства выпускников является координи

рующим органом для заключения долгосрочных соглашений между колледжем 

и работодателями с целью содействия трудоустройства выпускников образова

тельного учреждения.

1.3. Основными задачами Центра содействия по трудоустройству вы
пускников являются:

обеспечение эффективного функционирования системы содействия трудо

устройству выпускников Донского педагогического колледжа 

формирования банка данных рынков образовательных услуг совместно с 

городскими, районными отделами образования и другими работодателями

-  информирование выпускников Донского педагогического колледжа о тру

доустройстве (стендовый вариант).

2. Цель и основная задача Центра по содействию трудоустройству вы

пускников

2.1. Целью является организация по содействию трудоустройству выпускников.
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2.2. Содействие трудоустройству выпускников.

3. Основные направления деятельности Центра по содействию трудо

устройству выпускников

3.1. Изучение рынка образовательных услуг;

3.2. Формирование банка данных рынков образовательных услуг сов

местно с городскими, районными отделами образования и другим работодате

лями;

3.3. Информирование выпускников о вакансиях.

3.4. Изучение целевого приёма студентов в колледжи;

3.5. Формирование долгосрочных договорных отношений с работодате

лями на основе компетентностного подхода к организации образовательного 

процесса в системе среднего профессионального образования;

3.6. проведение организационной работы с районными, городским и об

ластным центрами занятости по трудоустройству населения;

3.7. Привлечение студентов и преподавателей колледжей к проведению 

информационной работы по трудоустройству выпускников.

4. Структура, состав, компетенция, место нахождения Центра содействия
по трудоустройству выпускников

4.1. Центр содействия трудоустройству выпускников по своей структуре 

состоит из председателя, заместителя, секретаря и членов, избранных Советом 

учебного заведения.

4.2. Количество членов Центра содействия трудоустройству выпускников 

определяется приказом директора.

4.3. Компетенция Центра содействия трудоустройству выпускников 

определяется настоящим положением.

4.4. Местом нахождения Центра содействия трудоустройству выпускни

ков является ГБПОУ РО "ДПК".
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5. Заключительные положения

5.1. Настоящее положение обязательно для исполнения всеми работни

ками Учреждения.

5.2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся прика

зом директора Учреждения.
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