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Профессиональные и общие компетенции, сформированные в результате подготовки портфолио.
	Профессиональные компетенции
	Показатели оценки результата

	ПК 4.1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.
	- аргументированный выбор учебно-методического комплекта в соответствии с образовательным  стандартом и примерной программой с учетом вида образовательного учреждения; 
 - разработка методических материалов УМК с учётом  особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.

	ПК 4.2. Создавать  в кабинете предметно-развивающую среду.
	- проектирование предметно-развивающей среды в  соответствии возрасту, целям и задачам школьного образования (по выбору студента); 
- обоснованное планирование  способов создания  предметно-развивающей  среды по конкретному направлению развития младших школьников (по предложению руководителя практики) в классе.

	ПК4.3.Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- демонстрация особенностей, ценности, возможностей и условий реализации педагогического опыта или технологии (по предложению преподавателя) в соответствии с теорией, методикой и практикой общего образования и собственным опытом студента;

	ПК 4.4.Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, 
рефератов, выступлений.
	[bookmark: _GoBack]- правильность оформления педагогических разработок в соответствии с
оцениваемым образовательным результатом;

	ПК 4.5.Участвовать  в исследовательской и проектной деятельности 
в области начального образования.
	-аргументированная демонстрация, защита исследовательской  работы или педагогического проекта  (по выбору студента) в соответствии с методиками  исследования и проектирования;


Таблица 3
	Общие компетенции
	Показатели оценки результата

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	-активное участие в научно-практических конференциях по педагогическим проблемам, в проектной и исследовательской деятельности;
-изложение профессиональной «Я – концепции» на основе использования новых образовательных технологий, современной литературы и Интернет-ресурсов.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	- обоснованный выбор и применение методов и приемов решения педагогических задач в области профессиональной деятельности;
-  планирование  методической работы с указанием форм и методов, направленных на решение профессиональных задач.

	ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	проектирование решения смоделированной нестандартной ситуации с учётом возможных рисков ее реализации.

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	-проектирование плана самообразования с указанием ссылок на источники информации и выделением задач профессионального и личностного развития.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	-обоснованное  применение информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности с использованием Интернет ресурсов;

-участие в Инернет-порталах образовательного пространства и  взаимодействие  с субъектами учебного процесса.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	-самоанализ и коррекция результатов собственной работы.

	ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса
	-установление педагогически целесообразных взаимоотношений с обучающимися;

-определение мотивационной направленности обучающихся;

-обоснованное  оценивание  и  чёткий контроль деятельности обучающихся; 
- осознанное принятие на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- создание модели профессионального и личностного развития;
-организация самостоятельных занятий при изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей.

	ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	адаптация к изменяющимся условиям профессиональной деятельности.

	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	-обоснованное планирование способов профилактики травматизма
-обеспечение охраны жизни и здоровья детей;
 -демонстрация способов профилактики травматизма .

	ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих
	-аннотация  нормативного документа (предложенного преподавателем) отражающего профессиональную  деятельность.











Таблица 4
	Профессиональные и общие компетенции, которые возможно сгруппировать для проверки
	Показатели оценки результата

	 ПК 1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы и др.) на основе примерных для обеспечения образовательного процесса с учетом области деятельности, особенности возраста, класса и отдельных обучающихся.
ПК 4. Оформлять педагогические разработки в виде отчётов, рефератов, выступлений и др.


 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять способы, контролировать и оценивать решение профессиональных задач.


ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.


	- аргументированный выбор учебно-методического комплекта в соответствии с образовательным  стандартом и примерной программой с учетом вида образовательного учреждения; 
 - разработка методических материалов УМК с учётом  особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.

- правильность оформления педагогических разработок в соответствии с
оцениваемым образовательным результатом;
- обоснованный выбор и применение методов и приемов решения педагогических задач в области профессиональной деятельности;
-  планирование методической работы с указанием форм и методов, направленных на решение профессиональных задач.

-проектирование плана самообразования с указанием ссылок на источники информации и выделением задач профессионального и личностного развития.











ПОРТФОЛИО ДОКУМЕНТОВ

Перечень представленных документов:

	№ п/п
	Наименование документа
	Кем выдан
	Когда выдан
	Количество баллов

	
	
	
	
	

	Общее количество баллов
	










ПОРТФОЛИО РАБОТ

Промежуточная аттестация по элементам профессионального модуля ПМ.04 «Методическое обеспечение образовательного процесса»


	Элемент профессионального модуля
	Количество часов
	Форма аттестации
	Оценка
	Подпись преподавателя

	МДК 04.01. . Теоретические и прикладные аспекты методической работы учителя начальных классов
	90
	Дифференцированный
зачет 
	
	



Перечень работ по МДК 04. Методическое обеспечение образовательного процесса


	№ п/п
	Название работы
	Где была представлена
	Оценка
	Подпись преподавателя

	1. 
	ФГОС НОО
	Семинарское
занятие
	
	

	1. 
	БУП НОО
	Практическое занятие 
	
	

	1. 
	Рабочая учебная программа
	Семинарское
занятие
	
	

	1. 
	Календарно-тематический план
	Практическое занятие
	
	

	1. 
	Технологическая карта урока
	Практическое занятие
	
	

	1. 
	УМК и его характеристика
	Практическое занятие
	
	

	1. 
	Санитарно-эпидемиологические требования к условиям организации обучения  НОО
	Практическое занятие
	
	

	1. 
	 Паспорт кабинета начальных классов

	Практическое занятие
	
	

	Итоговая оценка
	
	





ПОРТФОЛИО ОТЗЫВОВ

Перечень представленных отзывов:

	№
	Наименование
	Кем выдан
	Когда выдан
	Количество баллов

	
	
	
	
	

	Общее количество баллов
	











Аттестационный лист по практике
	1. ФИО студента, № группы, специальность 

	

	

	
2. Место проведения практики (организация)

	

	

	

	
3. Время проведения практики

	

	

	

	
4. Виды и объем работ, выполненные студентом во время практики:

	

	

	

	
5. Оценка







Дата                                                                 Подпись руководителя практики
