
Протокол №  1-2022 
заседания Комиссии по противодействию коррупции

ГБП О У РО ДП К
25 июня 2022 г. г. Ростов-на-Дону

Присутствовало: 9 человек 
Отсутствовало:..................

Председатель : Пискунов П.И.
Секретарь -  Сычева М. А.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об итогах реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции за 
I полугодие 2022 года.

2. О контроле финансово-хозяйственной деятельности и закупочных процедур.
3. О результатах просветительских и воспитательных мероприятий с обучающимися 

и сотрудниками.
4. Разное.

Ход заседания

1. СЛУШ АЛИ: Пискунова П.И. (председатель) — об итогах реализации Плана за 
I полугодие. Проведён анализ должностных обязанностей работников на предмет 
коррупциогенных факторов — нарушений не выявлено. Актуализированы локальные 
акты (Положение о комиссии, Порядок уведомления о конфликте интересов).

ВЫ СТУПИЛИ: Заикина Т.П. (ответственный) —  подтвердила размещение
документов на сайте колледжа, представила реестр приказов и протоколов. 

ПОСТАНОВИЛИ:
• Признать исполнение мероприятий п. 1.1-1.3 Плана удовлетворительным.

• Секретарю комиссии обеспечить ежеквартальную актуализацию раздела 
«Противодействие коррупции» на сайте.
Срок: до 10.07.2022, далее —  ежеквартально.

2.СЛУШ АЛИ: Хаблову О.Н., заместителя директора по экономике —  главного 
бухгалтера, —  о контроле финансово-хозяйственной деятельности. За I полугодие 
проведены закупки через электронный аукцион. Внутренняя экспертиза контрактов на 
предмет конфликта интересов не выявила нарушений.

ВЫ СТУПИЛИ: Члены комиссии подтвердили наличие актов и отчётов по 
расходованию средств.

ПОСТАНОВИЛИ:
• Принять к сведению отчёт о соблюдении антикоррупционных требований в сфере 

закупок и расходования средств.
• • Провести выборочную проверку использования государственного имущества до 

30.09.2022.
Ответственный: заместитель директора по АХР.

3.СЛУШ АЛИ: Сычеву М.Н., заместителя директора по воспитательной работе и 
социальной защите студентов, — о просветительских мероприятиях. Проведены 
классные часы по антикоррупционной тематике (охват— 100% групп), дискуссия 
«Коррупция и общество» (120 студентов), деловая игра «Этика педагога» 
(85 студентов). С сотрудниками проведены 2 инструктажа по антикоррупционному 
законодательству (февраль, октябрь).



ВЫ СТУПИЛИ: Классные руководители представили фотоотчёты мероприятий. 
ПОСТАНОВИЛИ:
• Признать просветительскую работу эффективной.

• Включить в план на II полугодие проведение акции «Чистые руки» в рамках 
Международного дня борьбы с коррупцией (9 декабря).
Срок подготовки: до 01.11.2022.
Ответственный: заместитель директора по Ври СЗС.

4. СЛУШ АЛИ: Разное. Поступило предложение усилить работу с обращениями

ПОСТАНОВИЛИ:
• Обеспечить функционирование «телефона доверия» и приём письменных 

обращений.
• Провести социологический опрос среди студентов и сотрудников в октябре 

2022 года для оценки уровня доверия к антикоррупционным мерам.
Срок: до 31.10.2022.
Ответственные: комиссия по противодействию коррупции, психолог колледжа. 

Голосование: по всем вопросам «за» — 9, «против» — 0, «воздержались» — 0.

граждан.

/Сычева М.Н./

/Пискунов П.И./


